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» Promotionsstipendium Leuphana Universitat Liineburg

» Wiss. Mitarbeiter GET.ON (2011 bis 2015)

» Grindung: Institut LernGesundheit (2015)

» Arbeits- und Forschungsschwerpunkte:

» Stress— und Emotionsregulation

» Gesprachsfihrung — Beratung

» Verhaltensanderung - Klassenfiihrung

» Lineburg




~ .
Gy Gesundheit Institut LernGesundheit

» Durchfiihrung von Fortbildungen, Trainings und Schilf’s an Schulen und
Fortbildungsinstitutionen

» Begleitung bei Schulentwicklungs- und Teambildungsprozessen

> Ziele:
» Wissenschaftlich fundierte Formate zur Starkung der Lehrergesundheit und
der professionellen Interaktion verstetigen

» Forschung im Bereich der (Lehrer-)Gesundheit

Team ehrerGesundheit
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C%Gesundheit Gliederung

» Einfihrung Wertschatzung im Lehrerberuf

» Selbstwertschatzung als Gesundheitspradiktor

» Wertschatzung als Haltung
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» Fremdwertschatzung im Kollegium



(¢ Gesundheit Wertschitzung?

Mangelnde Wertschatzung im Schulalitag

Lehrer werden nicht genug gewlrdigt

Wiirdigung 04.03.2016 2
persénlichen oder gar Mehr Wertschatzung fiir Lehrer gefordert
offentlichen Anerkennung hr
und Wertschatzung Lehrer hielt sie die
Qualititsoffensive Von den Schilern geliebt. Von den
Lehrerbildung Kol Iegen geh aSSt[ Lehrer fordern mehr Wertschitzung und

Unterstitzung vom Land

sraUNscHWEIG In Diskussionen mit Politikern betonen sie: Altere Kollegen miissten
ohne ein Lob. Wie zwiespaltig esist, 6f] entlastet werden. AuBerdem sei die Zahl auBerunterrichtlicher Tétigkeiten zu hoch.

Bessere Bezahlung werden, erlebte eine Brandenbur
, ger | @ .f;\.
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Schiiler zeichnen Lehrer aus Lehrer erfahren selten Bestatigung. J:

Mehr Entlastung




gGesundheit Stressbelastung im Lehrerberuf

Allgemeine Miidigkeit, Erschopfung

Nervositit, Reizbarkeit Il 707 Lehrpersonen

§ Schlafstorungen [ 17.562 Gesamt

Burnout

Kopfschmerzen

Schmerzen im unteren Riicken

Schmerzen in Knien

Augenbeschwerden

Horverschlechterung, Ohrgerausche

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Baua, Stressreport 2012



& Gesundheit Efford-Reward-Imbalance (ERI-Modell)

Anforderungen Gewinn

Gratifikationskrise

(Siegrist 2002)



(5 Gesundheit Gratifikations-Imbalance

n = 244 Lehrer
(Lehr et al. 2013)
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Lohn

Arbeitsbedingungen

Wertschatzung

n = 244 Lehrer
(Lehr et al. 2013)
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C;Gesundheit

Platz 6

Die Allensbacher
Berufsprestige-Skala 2005

Frage: "Hier sind einige Berufe aufgeschrieben. Kdnnten Sie bitte die finf davon
heraussuchen, die Sie am meisten schitzen, vor denen Sie am meisten
Achtung haben?" (Vorlage einer Liste)

Arzt 71+
Krankenschwester 56 _
Polizist s TN
Hochschulprofessor 36 _
Pfarrer, Geistlicher 34 _
Lehrer 31 -
Rechtsanwalt 25 _
Ingenieur 24 _
Botschafter, Diplomat 23 -
Apotheker 22 -
Unternehmer 21 -
Atomphysiker 21 _
Spitzensportier 20 -
Informatiker, Programmierer 19 -
Schriftsteller 15 -

Manager in einem Groflunternehmen 14 -

Offizier 10 -

Journalist 10 -

Buchhéndler 7 -

Politiker 6 .
Fernsehmoderator 6 .
Gewerkschaftsfihrer 5 .

- Deutsche Bevdlkerung ab 16 Jahre -

Quelle: Allensbacher Archiv, IfD-Umfrage 7071, Mai/Juni 2005




gGesundheit

Die Allensbacher
Berufsprestlge Skala 2008

Platz 4

meisten
Achtung haben?" (Vorlage einer IJste}
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- Deutsche Bevdélkerung ab 16 Jahre -

Quelle: Allensbacher Archiv, IfD-Umfragen 7040 (2003) und 10015 (2008)




. Die Allensbacher
g Gesundheit Berufsprestige-Skala 2011
e || FrAQE: "Hier sind einige Berufe aufgeschrieben, Kénnten Sie bitte die funf
davon heraussuchen, die Sie am meisten schatzen, vor denen Sie
am meisten Achtung haben?" (Vorlage einer Liste)
At s2 [
Krankenschwester 67 _
Platz 3 Lehrer 42 _
Handwerker 41 _
Ingenieur 33 -
Hochschulprofessor 33 -
Rechtsanwalt 29 _
Pfarrer, Geistlicher 28 -
Unternehmer 25 -
Polizist 22 -
Botschafter, Diplomat 20 -
Journalist 17 -
Spitzensportler 1 4 -
Offizier 9 .
Buchhdandler 6 l
Politiker 6 l
Banker, Bankangesteliter 4 I
Fernsehmoderator 4 I
Deutsche Bevdlkerung ab 16 Jahre
Quelle: Allensbacher Archiv, IfD-Umfrage 10067, Februar 2011
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Berufsansehen - Pfarrer, Geistlicher

49 % 49
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1966 1072 1975 1078 1981 1985 1988 1003 1995 1090 2003 2008 2011

Deutsche Bevélkerung ab 16 Jahre
(bls 1988: Westdeutschland, ab 1993: Gesamtdeutschiand)

Quelle: Allensbacher Archiv, fD-Umfragen, zuletzt 10067 (Februar 2011)
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Berufsansehen - Politiker

1966 1072 1975 1078 1081 1985 1088 1903 1095 1900 2003 2008 2011

Deutsche Bevdlkerung ab 16 Jahre
(bls 1988: Westdeutschland, ab 1993: Gesamtdeutschland)

Quella: Allensbacher Archiv, IfD-Umfragen, zuletzt 10067 (Februar 2011)
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Forschungsgruppe
Weltanschauungen
in Deutschland

Auswahl von Berufen und deren Achtung
in der Bevdlkerung
Umfragen 2001- 2013 - IfD Allensbach
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Quellen: Allensbach-Archiy, IfD-Umfragen 2001, 2003, 2005, 2008, 2011, 2013

Aufbereitung, Grafik: fowid/sfe
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& Gesundheit Selbstwertschitzung

Selbstwertschatzung
Fremdwertschatzung
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Selbstwertschatzung




& Gesundheit Selbstwertschitzung

Selbstwertschatzung Welche Erfolge hatte ich

schon in meinem Leben?




(4 Gesundheit Selbstwertschiatzung

Welche Kompetenzen
habe ich, um diese Erfolge
ZuU erreichen?

Selbstwertschatzung Welche Erfolge hatte ich

schon in meinem Leben?
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mir?
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Welche Kompetenzen
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ZuU erreichen?

Selbstwertschatzung Welche Erfolge hatte ich

schon in meinem Leben?

Was mogen andere an
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GGesundheit

Selbstwertschatzung

Selbstwertschatzung

Welche Erfolge hatte ich
schon in meinem Leben?

Welche
Belastungen habe
ich schon
ausgehalten?

Was mogen andere an
mir?

Welche Kompetenzen
habe ich, um diese Erfolge
ZuU erreichen?

Woher hatte ich
die Kraft daftr?

Was mag ich noch an mir?



(5 Gesundheit Selbstwertschatzung und Resilienz




(& Gesundheit Selbstwertschatzung trainieren

Krisen, Belastungen und Stresserleben haben Auswirkungen auf

unser Selbstwertgefinhl.
(Paul & Moser, 2006)

Selbstwertschatzung

Zusammenhang zwischen Arbeitsstress und Depression nur bei
Individuen mit geringem Selbstwert.
Bei Personen mit hohem Selbstwert konnte dieser

Zusammenhang nicht nachgewiesen werden.
(Jex & Elacqua, 1999)

Lehrer, die geringe Wertschatzung erfahren, sind fir negative gesundheitliche

Auswirkungen pradisponiert.
(Bohringer, 2009)



(5 Gesundheit Selbstwertschatzung bei Schulern férdern

Resilienz ich bin ...

Ich kann ...
Ich habe ...

Ich werde ...




(& Gesundheit Tagliche/Wochentliche Selbstwiirdigung

Selbstwertschatzung _ , _
Was ist mir heute gut gelungen? Worin lag mein Beitrag dazu?

Was war heute anstrengend? Wie habe ich das ausgehalten/iiberwunden?

Welche Niederlagen/Enttauschungen gab es? Wie habe ich sie bewaltigt?

Womit habe ich mir heute selbst eine Freude gemacht?




G Gesundheit Murmelpause: Transferplanung

Wie kdnnen/wollen Sie lhre eigene
Selbstwertschatzungskompetenz
oder die lhrer SuS regelmallig fordern?

Was wollen Sie ausprobieren?




€5 Gesundheit Wertschitzung

Wertschatzung

Selbstwertschatzung
Fremdwertschatzung




G Gesundheit Wertschitzung als grundlegende Haltung

3er Gruppen

A) Was unterscheidet Wertschatzung von
Lob/ Belohnung/ Anerkennung?




C;Gesundheit

3er Gruppen

Welchen Wert schatzen wir denn eigentlich?

Welche Bedeutung hat das Konstrukt von
Wertschatzung im Zusammenhang mit unserem

humanistischen Menschenbild?

Und was folgt daraus fur unser padagogisches

professionelles Handeln?



@Gesundheit

4 Grundbedirfnisse,

die durch wertende AuRerungen

befriedigt oder frustriert werden z.B.




Gesundheit Wertschatzung von Umsympathen




Gesundheit Wertschitzung — Ausdrucksformen




gGesundheit Einfach mal zuhoren .....

Interview-Runde

1. Bilden Sie Dreiergruppen
2. Person A fuhrt ein Interview mit Person B — Person C hort zu.

» Mit welchen Dingen bei der Arbeit/im Privatleben bist du am
zufriedensten? Warum macht dich das zufrieden? Wie fiihlst
du dich dabei? Ok — Womit noch? Womit noch? ....

Feedback-Runde

3. Person A und C fihren ein Gesprach tber Person B. Welche
Starken, Fertigkeiten u.a. schéone Dinge haben Sie von Person B
wahrgenommen bzw. kdnnen diese aus dem Gehorten ableiten.

4. Person A hort nur zul

@ Rollentausch }

3er Gruppen




This teacher lit af
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